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Dans un contexte économique incertain, ou les entreprises doivent sans cesse adapter
leurs priorités opérationnelles, il devient essentiel de disposer d’'un cadre agile et évolutif
permettant d’intégrer la durabilité sans freiner le développement de I'activité. Pour
répondre a ce besoin, tout en valorisant rapidement des actions concrétes, la Commune
de Villars-sur-Glane lance la 2éme édition de son programme durabilité pour les
entreprises du territoire communal.

Atelier “découverte” gratuit le mardi 9 juin 2026, de 8h30 a 12h30
a la Grange a Villars-sur-Glane (inscription ci-dessous)
suivi par un apéritif dinatoire

Collaborant avec la fondation B Lab Suisse pour accompagner les entreprises et
organisations a travers le programme Swiss Triple Impact (STI), cette démarche offre
aux entreprises I'opportunité d’identifier leurs enjeux prioritaires en matiére de durabilité,
de structurer leurs actions et de valoriser les démarches déja mises en place. Grace a
une approche basée sur des objectifs évolutifs, le STI permet de définir une stratégie en
amélioration continue, tout en favorisant le partage de bonnes pratiques entre
entreprises. Intégrer la durabilité au coeur de son modéle d’affaires constitue aujourd’hui
un véritable levier de compétitivité. A travers trois ateliers inter-entreprises, le programme
propose des outils concrets et directement applicables pour aider les entreprises a
structurer ou renforcer efficacement leur stratégie.

Afin de soutenir cet engagement, la Commune de Villars-sur-Glane, couplée avec une
subvention fédérale, prend en charge 75% des frais du programme STI (voir tableau
a la page suivante), dans la limite du budget disponible.

o Stratégie de durabilité a I'interne de votre entreprise

e Elaboration d’un plan d’action détaillé comprenant 3 a 5 engagements, concrets,
mesurables et évolutifs dans le temps. Ceux-ci seront publiés dans le Répertoire STI.

¢ Obtention d’'un “bagde” valorisant I'état d’avancement de I'entreprise dans la durabilité

¢ Suivi individuel et annuel de la part du STl avec chaque entreprise

e Accés a de nombreux outils, ateliers thématiques et échanges entre entreprises

Votre entreprise est intéressée par le programme ?
Merci de scanner le code QR ci-contre ou de vous inscrire sous:
villars-sur-glane.ch/actualites/

DELAI AU 1ER JUIN 2026
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DETAILS DU PARCOURS

Atelier 1 - Priorisation : Définir les enjeux clés pour votre entreprise

Mardi 9 juin 2026 (8h30-12h30), La Grange, Ch. de la Fontaine 1, Villars-sur-Glane. Atelier
“découverte”, sans engagement pour 'adhésion au programme STI

¢ |dentifier les opportunités et bénéfices d'une stratégie de durabilité

¢ |dentifier les enjeux essentiels de votre modéle d'affaires

e Prendre en considération vos parties prenantes

Atelier 2 - Structuration : Créer une stratégie de durabilité cohérente

Date a convenir avec les participant.e.s

 Identifier les impacts négatifs et positifs sur votre chaine de valeur
o Définir votre stratégie a partir d'un enjeu

e Comprendre les engagements i-SMART

Atelier 3 - Transformation : Prendre des engagements ambitieux et
élaborer un plan d’action
Date a convenir avec les participant.e.s

e Structurer votre plan d'action et affiner vos engagements i-SMART

e Déployer votre stratégie de durabilité au sein de votre entreprise

¢ Convaincre et mobiliser les parties prenantes

TEMOIGNAGE

"La formation Swiss Triple Impact nous a aidé a clarifier nos priorités en matiére de
durabilité et a les intégrer de maniére cohérente dans notre réflexion stratégique. Elle
offre un cadre pratique et des outils concrets et appréhendables pour fixer des objectifs
ambitieux, alignés avec nos valeurs et la réalité opérationnelle de I'entreprise."

Christian Ruffieux, Directeur-Associé, Tebicom SA

TARIFS SPECIAUX STI VILLARS-SUR-GLANE CONTACTS ET QUESTIONS

Chiffre d’affaires Tarif standard . ., | Tarif Villars-sur-
annuel STI* Subveig't_::r 5% Glane (Maryline Dafflon \
[CHF] Hors taxe [CHF] Hors taxe [CHF] Coordinatrice STI Fribourg
B Lab Suisse
< 150k 1'560 1170 390 \mdafflon@blab-switzerland.ch )
150k - 500k 1'950 1463 488 - ~
Cédric Rauber
500k - 2.5M [ v 900
3600 2700 Responsable environnement et
2.5M - 7.5M 5950 3938 1'313 développement durable,
Administration communale
7.5M - 20M 6'600 4'950 1'650 kcedric.rauber@villars-sur-glane.ch )
20M - 50M 7'600 5'700 1'900
50M - 250M 10'600 7'950 2'650
>250M 12750 9563 3'188

* Dés I'année 2 : cotisation annuelle équivalente a 20% du tarif standard STI.



